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In oktober vierden we ons vijf jarig
bestaan. We hebben met de kinderen
taartjes versierd; ééntje voor jezelf en
ééntje voor een bewoner van het
verzorgingstehuis. De taartjes gingen
in een doosje dat de kinderen ook
mooi versierden en de doosjes gingen
in de bolderkar mee met de lampion
optocht op weg naar Tolzicht. Een
aantal bewoners zaten in de
gezamenlijke woonkamer, maar de
kinderen zijn ook langs de deuren
gegaan om de taartjes te
overhandigen. Het contact tussen de
kinderen en de ouderen was
hartverwarmend. 

Bij terugkomst in de Villa waren er
lekkere hapjes en een drankje met op
de achtergrond een foto overzicht van
de afgelopen vijf jaar. Een moment van
trots om stil te staan bij alles wat we
bereikt hebben in die tijd. 
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V I J F  J A A R  V I L L A
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O R G A N I S A T O R I S C H E

O N T W I K K E L I N G E N

De organisatie van de Villa staat
steeds steviger. De afgelopen jaren
hebben we veel werk verzet waar we
nu de vruchten van plukken. Tijdens
de tweede HKZ audit bleek dat we de
organisatorische zaken goed op orde
hebben. Voor het tweede jaar op rij
hebben we onze HKZ certificering
ontvangen. 

Ook inhoudelijk hebben we een
belangrijke stap gezet; Anneliek en
Frederique hebben beide hun SKJ
registratie behaald. Hiermee is de
vaktechnische kwaliteit gewaarborgd. 
Daarnaast zijn we een erkend
leerbedrijf geworden voor het
begeleiden van MBO studenten. 

We hebben ons dit jaar nader verdiept
in de methode van Geweldloos Verzet
en Verbindend Gezag. Deze training is
een waardevolle aanvulling om op een
duidelijke en positieve manier om te
gaan met lastig gedrag. 

We hebben ons georiënteerd op een
verbreding van ons techniek aanbod
door deelname aan bijeenkomsten van
het Nationaal Groeifonds Techniek
onderwijs en door werkbezoeken aan
oa de Techniekfabriek in Zutphen. We
willen samen met technische
ondernemers in de regio ons techniek
aanbod uitbreiden zodat kinderen al
vroeg met techniek in aanraking
komen en we hun nieuwsgierigheid
kunnen prikkelen. Deze kinderen zijn
immers de toekomstige werknemers
van de techniek bedrijven in deze
omgeving. 

We hebben ons aangesloten bij het
Initiatieven Collectief voor
thuiszitters omdat we merkten dat er
steeds meer thuiszitters ons weten te
vinden. Het is leerzaam om ons te
verbinden met andere initiatieven die
met deze doelgroep werken en
ervaringen uit te wisselen. 

Mevrouw Bierman heeft na vijf jaar
afscheid genomen van het
Stichtingsbestuur. Haar rol is
overgenomen door mevrouw Jansen en
mevrouw Vos. 



De Villa middagen zijn op woensdag en
donderdag van 14.00 uur tot 17.00 uur.
Alle kinderen zijn welkom om te
komen timmeren, naaien, schilderen,
koken, bakken, sporten, bouwen,
solderen of in de moestuin te werken.
Er komen op woensdag gemiddeld 18
kinderen, op donderdag 15 en op
vrijdag 7 kinderen. Er werd 277 keer
gebruik gemaakt van het Cromhout-
aanbod; Stichting Cromhout betaalt de
eigen bijdrage van kinderen die het
zich niet kunnen veroorloven.
Kinderen betalen €7,50 per middag.
Ook is er de mogelijkheid om een
strippenkaart aan te schaffen voor
€75,- voor elf keer.
Dit jaar is de kindercoach beide Villa
middagen aanwezig. De kindercoach
heeft haar praktijkruimte openstaan
zodat kinderen zelf binnen kunnen
lopen. Het is er rustig en er is
individuele aandacht. 

Ze kunnen tekenen en schilderen,
maar ook bijvoorbeeld een krachtstok
maken. Zo ontstaat er een gesprek
over wat je krachten zijn en welke
krachten je graag nog zou willen
ontwikkelen. Ook helpt de
kindercoach kinderen om hun hoofd
leeg te maken of inzichtelijk te maken
wat er in hun hoofd gebeurt. 
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V I L L A  M I D D A G E N



Elke Villa middag zijn er vijf
aandachtsplekken voor kinderen die
begeleiding nodig hebben,
bijvoorbeeld op het gebied van sociale
vaardigheden of emotie regulatie.

Via Stichting Sportkompas komt elke
woensdag een beweegcoach een uur
sporten met de kinderen die dat
willen.

In de zomervakantie zijn we vijf van de
zes weken open geweest op de
woensdag middag. ’s Ochtens hebben
we opgeruimd en klussen gedaan met
de vrijwilligers en ’s middags konden
kinderen komen voor wie het goed was
om even uit de thuissituatie te zijn. 
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V I L L A  M I D D A G E N
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M A A K P L A A T S  

O C H T E N D E N

Op dinsdag en donderdag ochtend van
8.30 uur tot 11.30 uur kunnen kinderen
hun praktische talenten ontwikkelen.
Deze kinderen worden via school
aangemeld met diverse doelen:
- Tot rust komen. Als een kind door
een moeilijke thuissituatie of omdat
het zelf niet lekker in zijn vel zit, niet
tot leren komt, helpt het als er even
niks moet, maar er wel van alles
mogelijk is. Van de deelnemende
scholen krijgen we terug dat deze
kinderen meer ruimte voor de lesstof
hebben en zich beter kunnen
concentreren na deelname aan de
Maakplaats ochtenden. 
-  Andere talenten ontdekken. Voor
kinderen die moeite hebben met de
lesstof is het goed voor hun
zelfvertrouwen om te ervaren dat zij
andere kwaliteiten hebben. Door met
hun handen te leren groeit hun
zelfvertrouwen. Dat zelfvertrouwen
nemen ze mee de klas in. Ze zijn
minder terughoudend om nieuwe
uitdagingen aan te gaan, waardoor ze
ook op school betere resultaten laten
zien. 

- Motivatie verbeteren. Voor kinderen
die moeilijk te motiveren zijn om naar
school te gaan, helpen de Maakplaats
ochtenden doordat we op zoek gaan
naar waar hun interesses liggen en we
daarbij aansluiten. Bij meerdere
kinderen is hierdoor schooluitval
voorkomen. 
- Uitlaatklep voor kinderen met lastig
gedrag in de groep. Door even de druk
ervan af te halen en de leerling zelf de
keuze te laten wat hij gaat doen, groeit
het gevoel van autonomie en neemt
het probleemgedrag af. Hierdoor
wordt de overgang naar speciaal
onderwijs uitgesteld of voorkomen.  

Kindcentrum het P@rk en de
Pancriatiusschool maken gebruik van
de Maakplaats ochtenden Er zijn tien
plekken per ochtend. De bezetting is
wisselend, omdat sommige kinderen
lange tijd komen en anderen alleen als
er bijvoorbeeld iets is voorgevallen. 



M A A K P L A A T S  

O C H T E N D E N

Basisschool de Ontdekking gebruikt de
Maakplaats ochtenden voor kinderen
die meer uitdaging nodig hebben.
Hiervoor hebben we een plusklas
verzorgd. Afwisselend kwamen
leerlingen uit groep 5/6 en groep 7/8
vijf weken een probleem analyseren,
een oplossing ontwerpen en ook
maken. De plusklas wordt wel
voortgezet. Hoewel er alleen door de
Ontdekking gebruik van is gemaakt,
kunnen ook leerlingen van andere
scholen hieraan deelnemen. 
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Op de Maakplaats ochtenden sluiten we aan bij de interesses van de kinderen. S wil later
bakker worden, dus zijn we met hem naar bakker Teeselink geweest. Daar hebben we
alle apparaten gezien die ze gebruiken en vertelde  de bakker welke diploma’s je nodig
hebt om bakker te worden. Terug bij de Villa heeft hij gelijk wat broodjes gebakken en is
hij begonnen aan een kookboek met zijn lekkerste recepten.



M A A K P L A A T S  

O C H T E N D E N

Hoewel we ernaar streven schooluitval
te voorkomen met de Maakplaats
ochtenden, zijn we er ook voor
kinderen die (tijdelijk) niet naar school
gaan. Thuiszitters kunnen ook gebruik
maken van de Maakplaats ochtenden.
Vier kinderen en jongeren hebben hier
dit jaar gebruik van gemaakt. Drie
kinderen uit het basisonderwijs en één
uit het voortgezet onderwijs. 

De eerste periode heeft het kind de
tijd nodig om tot rust te komen, te
wennen aan een nieuwe sociale
omgeving en ontwikkelt het weer een
ritme. Soms is het even wennen om
weer in een (kleine) groep met andere
kinderen te zijn en soms is dat juist
wat ze gemist hebben toen ze thuis
zaten. 

Daarna kijken we wat ze interessant
vinden en bieden we ze activiteiten
aan die hun nieuwsgierigheid
prikkelen. Uiteindelijk kijken we wat
het kind nodig heeft om weer naar
school te kunnen. We hebben alle
kinderen en jongeren weer naar school
kunnen begeleiden. We blijven contact
houden met de ouders om te volgen of
de overgang goed gaat. Zo nodig kan
een kind nog een ochtend in de week
naar de Maakplaats blijven komen om
de transitie te versoepelen. 

P A G I N A  9

D zat in de tweede van het voortgezet onderwijs toen hij thuis kwam te zitten. Het duurde een
aantal maanden voordat er een nieuwe school was gevonden. In die maanden werd hij twee
keer in de week door zijn opa naar de Maakplaats ochtenden gebracht. Opa maakte altijd
wel even een praatje. Toen D twee weken op zijn nieuwe school zat, belde hij of hij langs
mocht komen. In plaats van verhalen over zijn nieuwe school, vertelde hij dat zijn opa
plotseling was overleden. Met een kop thee vertelde hij over de begrafenis die ze aan het
regelen waren en we praatten over alles wat hij samen met opa had beleefd. In de paar
maanden dat hij hier was geweest, was de Villa en tweede thuis geworden voor D. Dus toen
hij op zijn nieuwe school stage moest gaan lopen, wist hij wel waar hij dat wilde gaan doen.  



K L A S S E N B E Z O E K  

In het schooljaar 2022/2023 hebben
we intensief samengewerkt met
basisschool de Ontdekking op het
gebied van creativiteit en techniek.
Elke klas is elk half jaar twee keer
achter elkaar naar de Maakplaats
gekomen om creatieve opdrachten te
maken passend bij het thema waar ze
op dat moment op school mee bezig
waren. Zo gaven we de inhoudelijke
thema’s handen en voeten en kwamen
de talenten van de praktische,
creatieve kinderen goed tot hun recht.
Doordat de geldstroom die de school
hiervoor gebruikte, stopte, zijn deze
ochtenden opgehouden.
Van de Pancratiusschool zijn alle
bovenbouw klassen twee keer naar de
Maakplaats gekomen.
In het kader van een creatief project
heeft Jenneke Kempes in mei een
aantal lessen verzorgd op de
Vossestaart in Hall. 

De achtste groepers weten de Villa te
vinden om samen hun afscheidscadeau
te maken. Met de leerlingen van groep
acht van de Pancratius hebben we alle
namen op een basket geschilderd
zodat er op het schoolplein
gebasketbald kan worden. De
leerlingen van de Vossestaart hebben
een kist getimmerd en beschilderd
voor alle spullen voor het
buitenspelen. 
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V R I J D A G  V I L L A  

De vrijdag avond is gereserveerd voor
de tieners. Om 18 uur gaan de pizza’s
in de oven en komt een groep van 8 á
12 tieners bij elkaar om te kletsen, een
kampvuurtje te bouwen, levend
Stratego of andere spellen te doen,
maar vooral te relaxen na een lange
schoolweek. Het is een hele
gemêleerde groep, alle scholen en
schoolniveaus door elkaar. De
jongeren kiezen zelf hoe ze de avond
willen invullen. De ene week betekent
dat met z’n allen karaoke zingen, maar
de andere week doet iedereen iets
voor zichzelf. Dan zit er een groepje te
schilderen terwijl iemand koekjes bakt
en anderen een spelletje doen of aan
hun elektronica project werken in de
werkplaats. 

In juli hebben ze een dropping
georganiseerd met onderweg allerlei
opdrachten. Het schooljaar werd
afgesloten door een barbecue. 
De jongeren van de Vrijdag Villa
hebben tijdens het Ouder & Kind
festival geholpen met de catering. Ze
verzorgden de koffie en thee en
schepten voor iedereen een ijsje.
Met Halloween is de groep naar park
het Goor gegaan om de spooktocht te
lopen. Ze hadden veel spoken-pret
met elkaar.
De groep heeft meegedaan aan het
Young leaders programma, waar ze
leerden wat hun talenten zijn en hoe
ze dat kunnen inzetten om als groep
samen te werken. Als eindresultaat
van de training hebben ze een hele
geslaagde lasergame avond
georganiseerd. 
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M A A T S C H A P P E L I J K E

 P R O J E C T E N

We willen de kinderen en jongeren die
bij de Villa komen, meegeven dat het
leuk is om iets voor anderen te doen
en ze in contact brengen met ouderen.
Kinderen en ouderen hebben vaak een
speciale band. In februari kwam de
wandelgroep van Tolzicht bij ons op
de koffie. De kinderen hadden verse
koekjes gebakken en kletsten gezellig
met de bezoekers. 

Vanuit een project voor
Maatschappelijke Diensttijd deed de
gemeente Brummen mee aan de Young
leaders training. Eén van onze
stagiaires deed hieraan mee en daarna
doorliep onze tienergroep op vrijdag
avond ook het programma. In tien
bijeenkomsten keken ze naar hun
talenten, groepsdynamiek en wat ze
aan hun omgeving kunnen bijdragen.
Het resultaat van deze training was
een zeer geslaagde lasergame avond. 

De gemeente Brummen vangt een
aantal Oekraiense gezinnen op. De
kinderen van deze gezinnen komen
naar de Villa om te oefenen met de
Nederlandse taal. Twee tieners gaan
naar de Vrijdag Villa en een jongen en
een meisje komen op de middagen. 

We bieden elk jaar twee plekken voor
nieuwkomers die meer willen leren
over de Nederlandse taal en cultuur.
Dit jaar heeft één vrouw hiervan
gebruikt gemaakt.  Via Werkfit hebben
we een werkervaringsplek geboden
aan een dame in een re-integratie
traject. 
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V R I J W I L L I G E R S
 

De Villa draait op vrijwilligers en
gelukkig hebben we een goed team dat
de werkwijze van de Villa omarmt; ze
laten de kinderen het zoveel mogelijk
zelf doen, laten elk kind zichzelf zijn
en benadrukken het positieve.

In totaal zijn er een twintigtal
vrijwilligers actief bij de Villa. Op de
Villa middagen zijn er in meestal 10
vrijwilligers aanwezig. De meesten
hebben een eigen 'specialiteit', zoals
naaien, timmeren, tuinieren of
schilderen. Anderen helpen waar
nodig, doen een spelletje, helpen met
bakken of gaan buiten sporten met de
kinderen.
Het team dat helpt als er een
klassenbezoek is, bestaat uit 5
vrijwilligers. De één helpt elke week,
de ander op oproepbasis, afhankelijk
van de voorkeur van de vrijwilliger.
Het team van de tienergroep, de
Vrijdag Villa, bestaat uit een ZZP-er,
een stagiaire en een vrijwilliger.

Om de vrijwilligers te bedanken voor
hun inzet, maar vooral voor de
gezelligheid organiseren we aan het
einde van het schooljaar de zomer
barbecue zodat alle vrijwilligers elkaar
kunnen ontmoeten. Want degene die
op woensdag komt, ziet de vrijwilligers
van de donderdag alleen tijdens
werkoverleggen en bijscholingen. Dus
is de jaarlijkse bbq een goed moment
om bij te praten. Door het jaar heen
verzorgen we geregeld een kleine
attentie om onze waardering te laten
blijken. 
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V R I J W I L L I G E R S
 

We hebben dit jaar weer meegedaan
met NLdoet, een dag waar door het
hele land mensen één dag
vrijwilligerswerk doen. Het begint al
een traditie te worden, de NLdoet dag
in maart. Vrijwilligers, ouders én
kinderen helpen ons tijdens een
gezellige dag met klussen. Dan vullen
we de bloempotten met
voorjaarsbloemen en pakken we wat
grotere projecten aan. Dit jaar hebben
we een tafel voor onder de tent
gemaakt. Noore van 8 jaar heeft hem
ontworpen: door de tafels haaks op
elkaar te zetten, vormen de twee delen
de letter V van de Villa. Ze heeft ook
op de details gelet, door een
uitsparing te maken voor de paal van
de tent. Samen met haar moeder heeft
ze haar ontwerp uitgevoerd. Weer
andere ouders hebben het bankje erbij
gemaakt van oude stoelen van de
kringloop. Na de NLdoet dag zijn we
altijd weer klaar voor de lente, klaar
om meer naar buiten te gaan. 

Het aantal kinderen dat naar de Villa
komt groeit, dus hebben we ook meer
vrijwilligers nodig. Daarom namen we
in mei met veel plezier deel aan de
Vrijwilligers Proeverij die dit jaar voor
het eerst door de SWB werd
georganiseerd. Geïnteresseerden
konden bij diverse
vrijwilligersorganisaties langs fietsen
om daar de sfeer te proeven. We
hebben twee enthousiaste vrijwilligers
overgehouden aan deze dag, dus voor
ons was het een geslaagde dag.
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V R I J W I L L I G E R S

S T A G I A I R S
 

Stagiairs zijn een waardevolle
toevoeging aan ons team van
vrijwilligers. We bieden al een aantal
jaar stageplekken aan voor HBO
studenten. Zij vormen een welkome
impuls van kennis, vrolijkheid en
speelsheid. Ze staan in leeftijd en
belevingswereld dichter bij de
kinderen, waardoor ze een ander
contact hebben met de doelgroep. 

In het schooljaar 2022/2023 hebben
we zeven stageplekken aangeboden.
Vijf stagiaires deden hun jaarstage bij
de Villa; drie van Social Work, één van
Vaktherapie en één van Pedagogiek.
Bovendien liepen twee jongeren van
de Prakijkschool een half jaar stage. 

Dit jaar zijn we een erkend leerbedrijf
geworden, waardoor we ook MBO
studenten kunnen begeleiden.In mei
heeft een MBO Social Work studente
de eindopdrachten voor haar examen
bij ons gedaan in de vorm van
workshops voor de kinderen. 

 In het schooljaar 2023/2024 heeft een
vierdejaars MBO studente Social Work
haar jaarstage bij ons gedaan. Het
werken met stagiairs levert
interessante vakinhoudelijke
gesprekken op over hoe ze de theorie
die ze op school leren in praktijk
kunnen brengen. 

Schooljaar 2022/2023
1x 1e jaars HBO Vaktherapie
2x 2e jaars HBO Social Work HAN
2x 1e jaars HBO Social Work (1x HAN
en 1x Windesheim)
1x praktijk school
1x MBO Social Work
examenopdrachten 

2023/2024
2x 1e jaars HBO Social Work (HAN)
2x 2e jaars HBO Social Work
(Windesheim)
1x 4e jaars MBO Wocial work (Willem
II)
1x Praktijkschool
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Dit jaar zijn we een erkend leerbedrijf geworden, waardoor we ook MBO studenten kunnen
begeleiden. In mei heeft een MBO social work studente de eindopdrachten voor examen bij
ons gedaan in de vorm van workshops voor de kinderen. In het schooljaar 2023/2024 heeft
een vierdejaars MBO studente social work haar jaarstage bij ons gedaan. Het werken met
stagiairs levert interessante vakinhoudelijke gesprekken opover hoe ze de theorie die ze op
school leren in praktijk kunnen brengen. 



O U D E R S

 

In de afgelopen jaren kwamen we
erachter dat het effect van onze
begeleiding groter is als we ook de
ouders meenemen in het proces. We
hebben gezocht naar een manier om
laagdrempelig te blijven en toch steun
te kunnen bieden aan ouders. We
organiseerden in samenwerking met
anderen, zoals # Opladers en Linda
Kleefman bijeenkomsten voor ouders,
met als doel om elkaar te ontmoeten
en op een laagdrempelige manier
ervaringen en tips uit te wisselen
rondom opgroeien en opvoeden. 

Zo is er een naaiclub voor moeders
gestart, is er een speksteen workshop
georganiseerd en was er een thema
avond over de GLIM methode voor
verbindend opvoeden en zijn er
wekelijks bijeenkomsten van de Ouder
Kind groep. We zien een grote
behoefte bij ouders aan deze
laagdrempelige manier van contact; bij
de speksteen workshop waren er 18
deelnemers uit Brummen en Eerbeek. 
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O U D E R S

 O U D E R  &  K I N D  F E S T I V A L

Ook dit jaar hebben we weer een
Ouder & Kind festival georganiseerd in
samenwerking met #Opladers. Dit
keer vond het plaats in september. Het
organiserend comité bestond naast
Anneliek en Frederique van de Villa en
Fiona van #Opladers uit moeders die
zich willen inzetten om andere ouders
met elkaar in contact te brengen. Net
als vorig jaar mochten we 500
bezoekers ontvangen. We hadden
aanbieders van sport en cultuur lessen
binnen de gemeente Brummen
uitgenodigd om workshop te geven.
Dit gaf een heel divers programma
voor alle leeftijden.  
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S P O N S O R S

Dankzij het Lokaal Sportakkoord
konden we grote foam blokken
aanschaffen waar de kinderen in de
gymzaal mee kunnen bouwen. We
vinden het belangrijk dat de kinderen
kunnen bewegen en door deze blokken
en het andere materiaal dat we al
hadden, kunnen de kinderen hun eigen
spel bepalen. Er worden hutten
gebouwd, met kerst is er een heel
kerstdorp gebouwd compleet met
witte sneeuwballen, er worden
parcours gemaakt waar de één zijn
geblinddoekte teamgenoot langs de
hindernissen moet leiden, er worden
doolhoven gebouwd waar je in het
donker doorheen moet met enge
muziek op de achtergrond, kort om,
ook hier bepalen de kinderen wat ze
willen maken en gebruiken ze hun
creativiteit om steeds weer iets
nieuws te verzinnen. Bovendien
werken ze samen bij het bouwen en
het spelen. 
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S P O N S O R S

Een bijdrage van Univé Stad en Land
stelde ons in staat nieuwe boren aan
te schaffen. Onze oude boren waren
dringend aan vervanging toe waren,
want die worden intensief gebruikt. 
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S A M E N W E R K I N G

M E T  G E M E E N T E  B R U M M E N

Om hun netwerkpartners weer op te
zoeken na de corona periode waarin
ambtenaren vooral thuis werkten, zijn
veertig ambtenaren van het Sociaal
Domein op de fiets gestapt. Ook wij
mochten het Domein on tour
ontvangen en rondleiden. Dit heeft
mooie contacten opgeleverd. Pas als je
de Villa hebt gezien, voel je de Villa
vibe en zie je alle mogelijkheden die
deze plek biedt. 

We hebben deelgenomen aan de GALA
overleggen van de gemeente. GALA
staat voor het Gezond en Actief Leven
Akkoord, een plan waarin de gemeente
vorm geeft hoe zij preventief de
gezondheid van de inwoners zal
stimuleren. 
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